УТВЕРЖДЕНО
					Общим собранием членов (участников)
					Палаты юридических консультантов
					«Curator Astana»
								 21 декабря 2018 года
(протокол № 01-02/02)


[bookmark: z36]Правила проведения аттестации для вступления 
в палату юридических консультантов

Глава 1. Общие положения

1. [bookmark: z37][bookmark: z38]Настоящие Правила проведения аттестации лиц, претендующих на вступление в члены Палаты юридических консультантов «Curator Astana» (далее – Палаты) разработаны в соответствии со статьей 83 Закона Республики Казахстан от 5 июля 2018 года «Об адвокатской деятельности и юридической помощи» (далее – Закон) и определяют порядок и условия проведения аттестации, а также вступление в члены Палаты.
2. Лица, претендующие на вступление в Палату (далее – претендент) проходят аттестацию в Коллегиальном органе управления Палаты (далее – Коллегиальный орган).
[bookmark: z44]Компетенция, порядок создания и деятельность коллегиального органа управления Палаты определяются Законом Республики Казахстан «О саморегулировании», Законом, иными законами Республики Казахстан и уставом Палаты.
3. [bookmark: z47]От прохождения аттестации освобождаются:
[bookmark: z48]1) лица, сдавшие квалификационный экзамен в Квалификационной комиссии при Высшем Судебном Совете Республики Казахстан, успешно прошедшие стажировку в суде и получившие положительный отзыв пленарного заседания областного или приравненного к нему суда; 
2) лица, прекратившие полномочия судьи по основаниям, предусмотренным подпунктами 1), 2), 3), 9), 10) и 12) пункта 1 статьи 34 Конституционного закона Республики Казахстан «О судебной системе и статусе судей Республики Казахстан»; 
3) лица, имеющие ученую степень по юридической специальности Республики Казахстан;
4) лица, имеющие лицензию на занятие адвокатской деятельностью;
5) лица, уволенные из органов прокуратуры и следствия, при наличии стажа работы в должности прокурора или следователя не менее десяти лет, за исключением уволенных по отрицательным мотивам.
4. На заседании Коллегиального органа управления Палаты вправе присутствовать представители средств массовой информации и представители уполномоченных органов, по приглашению Палаты.

[bookmark: z53]Глава 2. Порядок приема документов для прохождения аттестации
[bookmark: z54]
5. Лицо, желающее пройти аттестацию для вступления в Палату, направляет в Палату заявление согласно Приложению 1 к настоящим Правилам. Перечень прилагаемых к заявлению документов перечислен в Приложении 1 к настоящим Правилам.
6. В случае отсутствия оснований для отказа в принятии заявления без рассмотрения, документы передаются на рассмотрение Коллегиального органа. Рассмотрение документов осуществляется в течение 5 рабочих дней со дня их поступления в Палату.
7. В случаях ненадлежащего оформления либо представления неполного пакета документов заявление вместе с представленными документами возвращается Палатой без рассмотрения в срок не позднее 2 рабочих дней со дня их поступления с уведомлением о причине возврата.
8. По итогам рассмотрения Коллегиальный орган, в течение 3 рабочих дней выносит мотивированное решение о допуске либо об отказе в допуске претендента к аттестации.
9. В допуске к аттестации отказывается, если претендент не соответствует требованиям, установленным Законом.
10. Решение об отказе в допуске к аттестации направляется Палатой претенденту не позднее десяти рабочих дней со дня поступления заявления.
[bookmark: z58]
[bookmark: z63]Глава 3. Порядок и условия проведения аттестации

11. [bookmark: z64]Претендент, допущенный к аттестации, уведомляется Коллегиальным органом о месте, дате, времени, порядке проведения аттестации не позднее, чем за десять календарных дней до ее проведения. Уведомление направляется на электронную почту претендента либо СМС-сообщением на контактный номер претендента.
12. [bookmark: z67]При явке на заседание Коллегиального органа претенденту необходимо иметь при себе документ, удостоверяющий его личность. 
13. Аттестация проводится по мере необходимости. 
14. [bookmark: z68][bookmark: z69][bookmark: z72]Аттестация представляет собой комплексное тестирование на знание законодательства Республики Казахстан  (далее – тестирование).
15. Общее время, отпущенное на выполнение тестирования – 90 минут (100 вопросов).
16. Перечень вопросов, подлежащих включению в тестирование формируется Палатой самостоятельно. 
17. [bookmark: z80]Вопросы для оценки знаний претендентов соответствуют тематике правовых дисциплин (Гражданский кодекс Республики Казахстан, Гражданский процессуальный кодекс Республики Казахстан, Закон Республики Казахстан «Об адвокатской деятельности и юридической помощи», Кодекс Республики Казахстан «О браке (супружестве) и семье», Закон Республики Казахстан «О жилищных отношениях», Трудовой кодекс Республики Казахстан), знание которых необходимо для оказания юридической помощи, и содержать не менее трех вариантов ответа с одним правильным. 
18. Подсчет правильных ответов производится по результатам тестирования членами Коллегиального органа.
19. Претендент считается прошедшим тестирование, если количество правильных ответов составляет 70 и более от общего числа предложенных вопросов.
20. [bookmark: z89]Тесты являются конфиденциальной информацией и не подлежат свободному распространению. 
21. [bookmark: z90]По результатам аттестации Коллегиальный орган выносит мотивированное решение, которое оформляется протоколом согласно приложению 2 к настоящим Правилам, копия выписки из Протокола вручается претенденту.
22. Ответы аттестуемого хранятся в личном деле члена Палаты. 
23. [bookmark: z92]При проведении аттестации не разрешается использование претендентом справочной, специальной и прочей литературы, средств связи, а также каких-либо записей. 
[bookmark: z93]В случае нарушения указанных требований претендент отстраняется Коллегиальным органом от текущей аттестации.
[bookmark: z94]Претендент, отстраненный от аттестации, вправе повторно подать заявление о допуске к аттестации по истечении одного месяца со дня вынесения решения.
24. [bookmark: z98][bookmark: _GoBack]Претендент, не явившийся на аттестацию по уважительной причине (невозможность присутствия по состоянию здоровья, по причине нахождения в командировке, вследствие непреодолимой силы, иные обстоятельства, подтвержденные документально), вызывается на следующее заседание Коллегиального органа в порядке, предусмотренном в пункте 11 настоящих Правил.
В случае повторной неявки претендента, его заявление остается без рассмотрения.
25. Лицо, в отношении которого принято решение о его соответствии требованиям, установленным статьей 83 Закона, считается принятым в члены Палаты, и сведения о таком лице вносятся в реестр членов палаты юридических консультантов в течение трех рабочих дней со дня представления таким лицом договора страхования профессиональной ответственности юридического консультанта (вводится в действие с 01.01.2020 г.). Такому лицу в течение пяти рабочих дней со дня внесения сведений о нем в реестр членов палаты юридических консультантов выдается документ, подтверждающий действительное членство в палате юридических консультантов.
26. Основаниями для отказа в принятии лица в члены палаты юридических консультантов являются:
1) несоответствие лица требованиям статьи 83 Закона;
2) исключение лица из реестра членов палаты юридических консультантов за нарушение требований законодательства Республики Казахстан об адвокатской деятельности и юридической помощи, правил и стандартов оказания юридической помощи, Кодекса профессиональной этики, если с даты исключения прошло менее чем три года.
Решение Палаты об отказе в приеме в члены Палаты может быть обжаловано в уполномоченный орган либо в суд.






















Приложение 1
к Правилам проведения
аттестации для вступления в палату юридических консультантов

Председателю 
Палаты юридических консультантов
«Curator Astana»
г-ну Токушеву Ельнуру Маратовичу

от _________________________
(Ф.И.О.)
___________________
(ИИН)
__________________________
(адрес проживания)
__________________________
(контактный тел./e-mail)


Заявление

Прошу включить меня в члены Палаты юридических консультантов «Curator Astana» и допустить к прохождению аттестации для вступления в члены Палаты юридических консультантов «Curator Astana».
Предпочитаемый язык для прохождения аттестации для вступления в члены                          Палаты (казахский, русский).
                          (нужное подчеркнуть)
Перечень документов прилагаемых к заявлению:
1) анкета;
2) копию документа удостоверяющего личность;
3) копию документа о высшем юридическом образовании, а также копию документа, свидетельствующего о наличии академической и научной степени;
4) справку о наличии либо отсутствии судимости;
5) справки об отсутствии сведений о состоянии на учете в наркологическом и психиатрическом диспансере;
6) копию документов, подтверждающих наличие стажа работы по юридической специальности не менее двух лет;
7) фото 3*4 (2 шт).
Настоящим подтверждается, что:
за предоставление достоверных сведений несу персональную ответственность;
все указанные данные являются официальными контактами и на них может быть
направлена любая информация по вопросам допуска или отказа к прохождению аттестации;
все прилагаемые документы соответствуют действительности и являются действительными;
заявитель согласен на использование персональных данных ограниченного доступа, составляющих охраняемую законом тайну, содержащихся в информационных системах, при выдаче Решения об аттестации /неаттестации претендента.

____________________________________________________________________________
фамилия, имя, отчество (при его наличии), подпись

Дата
Приложение 2
к Правилам проведения
аттестации лиц претендующих на оказание юридической помощи


Протокол
Коллегиального органа управления Палаты «Curator Astana»


	Председательствовал:

Присутствовали:
	(должность, фамилия и инициалы)

члены: (должность, фамилия и инициалы)


                                    

Повестка дня:

Отбор претендентов, участвующих в аттестации для вступления в палату юридических консультантов.
В соответствии с Законом Республики Казахстан «Об адвокатской деятельности и юридической помощи», Коллегиальным органом управления Палаты «Curator Astana» проведена аттестация претендентов для вступления в палату юридических консультантов и принято решение:
1. Считать прошедшими аттестацию для вступления в Палату юридических консультантов «Curator Astana» следующих претендентов:
_________________________________________
             (фамилия, имя, отчество (при его наличии)

2. Считать не прошедшими аттестацию для вступления в палату юридических консультантов следующих претендентов:
_____________________________________________
     (фамилия, имя, отчество (при его наличии)

3. На аттестацию для вступления в палату юридических консультантов не явились следующие претенденты:
_____________________________________________
               (фамилия, имя, отчество (при его наличии)

Члены Коллегиального органа управления Палаты:
_____________________________________________
                    (должность, фамилия и инициалы)


М.П.  «____»____________20___года
                                                                                                                                          (Дата вынесения протокола)
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